
 
 

 

Sachbearbeiter Öffentlichkeitsarbeit (m/w/d)  
in der Nationalpark- und Forstverwaltung Sächsische Schweiz mit Dienstsitz in 
01814 Bad Schandau, An der Elbe 4 befristet für die Dauer von 2 Jahren 
(sachgrundlos) in Vollzeit 

Über uns 

Sachsenforst ist der größte forstwirtschaftliche Arbeitgeber Sachsens und größter Bewirtschafter 

natürlicher Ressourcen für den sächsischen Staatswald und gewährleistet mit seinen ca. 1.400 

Bediensteten eine nachhaltige und ökologisch orientierte Waldbewirtschaftung. 

Interessante Aufgaben 

Die Nationalparkregion Sächsische Schweiz steht mit dem einzigen Nationalpark des Freistaates 

Sachsens und aufgrund ihrer herausragenden landschaftlichen Schönheit, der unmittelbaren Nähe 

zur Landeshauptstadt Dresden und den sehr hohen Besucherzahlen stets im Fokus der 

Öffentlichkeit. Durch die aktuelle Borkenkäferkalamität und die damit einhergehende Dynamik in der 

Natur sind die Information und Erläuterungen für die Öffentlichkeit über die natürlichen Abläufe, die 

Konsequenzen für Mensch und Natur und die vorsorgenden Arbeiten der Nationalpark- und 

Forstverwaltung von Sachsenforst von großer Bedeutung. Die Philosophie „Natur Natur sein lassen“ 

wird grenzübergreifend mit dem Nationalpark Böhmische Schweiz gelebt. Trotz der mittlerweile über 

30-jährigen Geschichte treten immer wieder Nutzungskonflikte mit den Akteuren in der Region sowie 

Vorbehalte seitens der Bevölkerung gegenüber dem Nationalpark auf. Ziel ist es, das Bewusstsein 

für die Nationalparkregion zu stärken und die Bevölkerung stärker in die weitere Entwicklung 

einzubinden. Dazu sind die Sozialen Medien stärker zu nutzen und neue Möglichkeiten der 

Mitwirkung und der Vernetzung in der Region aufzubauen. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 

 Unterstützung bei der Kommunikation des Nationalparks und der forstbetrieblichen Aufgaben  

 insbesondere Betreuung der Social- Media Auftritte  

 Einrichtung und Pflege des Internetauftritts der Nationalpark- und Forstverwaltung 

 Erarbeitung von Beiträgen für Printmedien 

 Unterstützung bei der Inneren Kommunikation 

 

Wir bieten Ihnen 

 eine nach Entgeltgruppe 9b TV-L bewertete Stelle (Hier finden Sie die aktuelle Entgelttabelle) 

zzgl. Jahressonderzahlung 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr  

 flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten nach Absprache 

 Fortbildungen zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 vermögenswirksame Leistungen  

 betriebliche Altersvorsorge bei der VBL  

 ein vergünstigtes Monatsticket für den Personennahverkehr (Job-Ticket) 

 

Sie bringen mit 

 erfolgreich abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor, FH-Diplom) im Bereich 

Kommunikations- oder Medienwissenschaften, Public Relations oder 

Forstwissenschaften/Forstwirtschaft, Naturschutz, Landschaftsökologie bzw. eines verwandten 

Studienganges  

 Berufserfahrung und praktisches Know-how im Bereich Social Media und Öffentlichkeitsarbeit  

 anwendungssichere Kenntnisse in Standardsoftware (Microsoft-Office), insbesondere auch 

PowerPoint  

 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 Führerschein Klasse B 

 

Idealerweise:  

 gute Fremdsprachenkenntnisse in englischer und/oder tschechischer Sprache  

 gute Kenntnisse der Nationalparkregion Sächsische Schweiz  

 Erfahrung im Umgang mit Konflikten und Kritiken in sozialen Medien  

 anwendungssichere Kenntnisse in Wordpress oder einem anderen gängigen Content 

Management System 

 

Wir stellen ein!  

Kennziffer:  

35/2024 

Ort: 01814 

Bad Schandau 

Bewerbungsfrist:  

25.03.2024 

https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l


 
 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise, Zeugnisse) unter der oben genannten 

Kennziffer per E-Mail an sbs.bewerbungen@smekul.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in 

einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. 

 

Die Befristung erfolgt im Rahmen § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz. Bewerberinnen und 

Bewerber, die bereits in einem Arbeits- oder Dienstverhältnis mit dem Freistaat Sachsen gestanden 

haben, können leider nicht berücksichtigt werden. Eine entsprechende schriftliche Erklärung ist den 

Bewerbungsunterlagen beizufügen. 

 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Seidel, Telefon 03501 542-416, zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher 

Eignung bevorzugt. Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen 

Nachweis bei.   

Klicken Sie bitte hier für Hinweise zum Datenschutz und zur sicheren elektronischen Kommunikation. 

 

Der Freistaat Sachsen als Arbeitgeber auf        mach-was-wichtiges.de 

mailto:sbs.bewerbungen@smekul.sachsen.de.
https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/

